
   

Gerardo Alberto González Sasso                                        .     
Ingeniero Mecánico 
Teléfonos   : celular  09  97769637. 
Correo electrónico  :ggsasso@movistar.cl. 
 
OBJETIVO_________________________________________________________________________ 

Interpretar y desarrollar las políticas de la empresa que aseguren los programas de seguridad, 
calidad, comerciales y de producción, velando por los tiempos y costos que comprometen los 
objetivos. 
Entregar y disponer de las condiciones técnicas y humanas, para enfrentar las diferentes 
variables que impone un servicio de calidad. Aportar de las experiencias y habilidades para 
desarrollar equipos de trabajo y agregar valor a los objetivos planificado. 

 
COMPETENCIAS.___________________________________________________________________ 

Administración, operaciones de mantenimiento para equipos de transportes, maquinarias de 
minería, construcción, montajes estructurales e industriales 
Planificaciones y manejo de técnicas predicativas. 
Conocimientos e implementación de normas ISO 9000,14001, OHSAS 18001.  
S.G.I (sistemas de gestión integrada).SBC. (Seguridad basada en los comportamientos) 
Uso de herramientas indicadores de desempeño  (KPI) 
Gestión de Servicios técnicos, pre entrega, posventas y análisis de garantías. 
Lectura de planos mecánicos, civiles, hidráulicas, neumáticos, etc. 

  Proyectos de ingeniería y servicios, buen manejo comercial.  
Relaciones humanas motivador para desarrollar trabajos en equipo y capacitaciones. 
Ingles técnico avanzado hablado y escrito 

 
FORMACION ACADEMICA.__________________________________________________________ 
1975. Marzo Universidad Técnica Federico Santa María. 

Facultad de ingeniería sede Viña del Mar. 
Titulo Ingeniero de Ejecución Mecánico 

1975 1978 Universidad Nacional de Cuyo  
  Facultad de Ingeniería sede Mendoza. 
  Egresado: Ingeniero Civil Industrial 
 
FORMACION COMLEMENTARIA.___________________________________________________ 
2009  MSO chile. Modelos y Soluciones Organizacionales   
   Gestión Positiva en el trabajo en equipo. 
 
2008  ACHS. Curso aprobado; De SBC. (Seguridad basada en los comportamientos) 
  Normas de Gestión Manejo, Almacenamiento y transportes de sustancias peligrosas. 
  Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Relaciones con la Comunidad (HSEC) 
 
2006  INACAP. Santiago  Chile. 
   Técnicas avanzadas de Ventas  y Administración del Tiempo 
 
2001               Instituto de Seguridad del Trabajo.   

 El Desafío de la calidad. La calidad total. 
   
1996.  Proqualita.Consultores.Santiago Chile 

Temas. Seminario sobre Aseguramiento de Calidad   I.S.O.9000 
 
1992  Visión Consultores. Santiago  Chile 

Técnicas de Apoyo para una mejor comunicación laboral. 
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1991  I.I.A.R.  Instituto Internacional de Administración de Riesgos. 
Administración de Programas de Control de Perdidas.  
 

1980  Zahid Tractor & Heavy Machinery Bristol, Inglaterra. 
  Centro de Capacitación técnica de Caterpillar 
  Diagnósticos de necesidades en operación y mantención de equipos en zonas áridas  
  
1973  INACAP.  

Centro Anglo Chileno. 
 Grado Técnico  “Mecánica Automotriz.” 
 
EXPERIENCIA_____________________________________________________________________ 
 2012- al 31 de enero2014.  Vértice Consultores & INTERRIS Ltda. 

Jefe de operaciones. Se organizan y gestiona informes de producción, diseños predictivos de 
mantenimiento y su auditoria, contratos y sub contratos de arriendos de equipos para obras de 
minería y viales  desde Iquique a Puerto Montt. 
Logros.se modifica estructura de sueldos  y se rediseñan descripciones de cargos para el área 
de mantenimiento, incorporando funciones para el desarrollo operacional y análisis de 
producción en mantenimiento, Desarrollo del área de capacitación  

 
 2011 -2012    Vértice Consultores & INSAUT. Ltda.  

Ingeniero de Proyectos de Infraestructura. Área propuesta y servicios para  minería.  
 Proyecto Diablo Regimiento División El Teniente Codelco 
 Mantención y Reparación  de vía  férrea ferrocarriles Teniente  5 y Teniente  6 
 Sub contratos, Supervisar mantenimiento de  parada de planta y auditar  la administración de  
 plantas térmicas en Laboratorio Chile y Laboratorio Saval. 
 
2009 – 2010 Alsacia S.A.  Operador transSantigo.  Santiago. 
                       Jefe de mantenimiento  

                  Gestiona y administra las operaciones de mantenimiento y la disponibilidad de la flota,                                       
46 técnicos y 190 buses Volvo de promedio.  

 Logros; se certifica por dos años los procedimientos de mantenimiento sin observaciones. 
 Más de  12.000 horas sin accidentes. 
 Se optimizan los turnos de h/h y bajan en un 40% las horas extras mensuales.  
 

2008               Dalkia Chile S.A. para Unilever  
Administrador del contrato Plantas de servicios, Mantención y Transportes.  

  Logros; Implementación de Software EMBER, (Gestión en plantas térmicas). 
  Se ejecuta el proyecto y puesta en marcha de automatización en plantas de servicios. 
   
2002 – 2007 Ing. y Proyectos Metalúrgicos  Ltda. Subcontrato Necso Sacyr  . 

Administrador de maquinarias y grúas, Montaje de puentes sobre Américo Vespucio Sur, 
armado de estructuras en estaciones de línea 4 Metro. 
Logros. Aumentos de obras y mejoras en los indicadores de h/h sin accidentes. 
   

1998 – 2002 VERTICE CONSULTORES Ltda. Santiago y obras regionales  
 Coordinador de proyecto de ingeniería y ejecución de 14 sitios de antenas repetidoras, 
 Venta de proyectos y aumentos de obras y servicios generales de mantenimiento de edificios.    

Asistente externo en proyecto de mantenimiento para una compañía minera no metálica, 
transportes de áridos y producción de hormigón 
Logros; mejoras en los resultados de disponibilidad de equipos. 

 
1993 – 1998 PUGA MUJICA Asociados S.A.Ingeniería y Construcción. Santiago y obras regionales.   
  Jefe del departamento de maquinarias equipos y bodegas. 

Obras en la gran minería, Codelco, Cerro Colorado, mina el Soldado, montajes industriales  y 
estructurales. 



Logros. Reorganización del departamento de maquinarias y bodegas. Capacitación del equipo 
técnico de mantenimiento y operaciones.  
Implementación de Auditorias  por obras  y capacitaciones del departamento de maquinarias a 
obras. Mejorando  la disponibilidad de los equipos.   

  
1990 - 1993. Consorcio Dragados & Fredericksen S.A.Obra Aeropuerto Internacional, 1º etapa     

Jefe del departamento de maquinarias Santiago y obras regionales. 
  Administración de  áreas maquinas y equipos de producción  y  subcontratos del proyecto. 

Logros. Se aplica modelo de producción, asignando el 50% del carguío a subcontratos, 
mejorando los resultados generales. 

  
1983 - 1989. EMPRESAS COPASIN LTDA. Contrato para Codelco y minería.   

Jefe de operaciones Servicios industriales, transportes de materiales y servicios generales. 
 Logros. Ordenamiento del departamento operaciones y mantenimiento por centros de negocios 

midiendo resultados por obras. 
 

1981 - 1983.  GILDEMEISTER S.A.C. Dealer Caterpillar,Departamento de Repuestos    
           Jefe de Grupo Sucursales  

Logros. Se desarrollo la unidad de back Order entre sucursales, logrando mayor  disponibilidad 
del stock crítico.  

  
1976 - 1981.  MACROSA.S.A.C.  Dealer Caterpillar. Argentina  para    TECHINT  ARABIA LTD.  

Obra. Golfo Pérsico (Arabia Saudita) contrato de 3 años y 8 meses. Construcción de oleoductos 
Ingeniero de servicios a terreno, programador de mantenimiento de equipos. 

 
    
SOFTWARE____________________________________________________________ 
 
Microsoft Office y Plataformas Internet   
EMBER  Gestión para el monitoreo y eficiencia energética en plantas térmicas industriales 
Auto CAD  
Leptón Optimizer  
Workflow  Programa de gestión de adquisiciones     
Citrix   Gestión para transportes 
 
 
INFORMACION ADICIONAL________________________________________________________ 

Nacionalidad,   Chilena. 
  Domicilio.  La Florida. Santiago. 
   Código postal   8240000. 
   RUT.   5.715.361-K   
 
  
REFERENCIAS._____________________________________________________________________ 
 
Sr. Jorge Grez .Ingeniero Naval .Director de soporte y Minería FINNING Chile. 

Teléfono   02  2927 7956            Correo  , jorge.grez@finning.cl 
 
Srta. Lorena B. Henríquez Simón           Ingeniero Comercial.     

Sub Gerente de Administración y Finanzas  INTERRIS  LTDA: Santiago Chile. 
Te lé f ono  09  88116831       Correo  lorena.henriquez@interris.cl  

 
Sr. Luis Quezada Orellana Ingeniero civil Eléctrico Gerente de Proyectos   

Vértice Consultores Ltda. 
   Teléfono    09 61245157        Correo. luis.quezada@verticechile.cl 
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Sr. Sebastián Cortes. Ingeniero civil Industrial. Desarrollador de Productos en Scania América Latina. 

Teléfono. 02  2636 1626        Correo. Sebastian.cortes@scania.com;  
 
 
Ronall Cabrera G. Ingeniero civil Industrial   
   Sub gerente de operaciones TUR Bus. 
   Teléfono   02  2490 7313            Correo. rcabrerag@turbus.cl 


	2001               Instituto de Seguridad del Trabajo.

